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:اهداف حوزه مديريت مركز)1


#� �"!  اه�اف ���� ����ر �� ���
� ،ار�����ت زم 
�	��ر ا���د���  
��$��ت� %�$&�� �
. دا-,'�+ و("ا�) ا&'� �� ����

 	/�ص در ��&$�% ���$��ت ��
#� �"!  ،اه�اف  -��� 0$�1 �/����
.دا-,'�+ و("ا�) ا&'� �� ����
� 1ن وو4��5 ��3'�+ .دا-,'�+ و("ا�) ا&'� �� ����
� 1ن وو4��5 ��3'�+

 �>@$8 ه�ف �� ?<وه= 
��د7 �>;�&$0 �� و:�9'� �#��8 ر� 7 �"-����
��$���% ه�7 �"-��� ا3"ا7 در�  !"� �#
��$��ت ��� %�$&��.



:اي وتوسعهاهداف حوزه آموزشي )2

  �� ��(.���&� و�@$�  ���$� روش ��1ز(% !�ر:�ه�7 �": ار7 )٢-�١
.)��1ز(% و3 وات ���ز�C 7رت

٢-�٢( ���-"� �Gت ارا���	 HI!ه�7 و %IJK %)و ا7 ،�,�ور+و��1ز... 
�،دا-,����ن( اL"اد ��$��
�)...و ،?"
�8 ا�IMNK �� ت��$���،دا-,����ن( اL"اد �� در ��&$�% �$��
�)...و ،?"
�8 ا�IMNK �� ت��$�� در ��&$�% �

 !"� �#
��$��ت ��� %�$&��.

٢-�٣(�#
�� 7�@�$&�#L  !"� 7 در�@-��
 ه�ف �� در��-% و ��1ز(% �$�Iر
��$��ت وار���ء :>�"ش� %�$&��.



:اي وتوسعهاهداف حوزه آموزشي )2

�Q-و?<وه,% ��1ز(% �"-��� )٢ %R) ? %���� "� �  ار���ء ه�ف �� (�اه
.ودر��-% ��1ز(% �"ا!  در ��&$�% ���$��ت

�S-ع �"-��� )٢Nا� %-�
  �� �V,% ودرون �$�Iر
��-% و 
��U �"�� از ر
�$��
� اL"اد 1(���% ه�ف �� �$�Iر
��-@� در��-% ،?"
�8 ا�IMNK �� =وه>? 
��$��ت �"! ��
#� �� ��&$�% ه�7� %�$&��.

�$��
� اL"اد 1(���% ه�ف �� �$�Iر
��-@� در��-% ،?"
�8 ا�IMNK �� =وه>? 
��$��ت �"! ��
#� �� ��&$�% ه�7� %�$&��.

�W-ت �"-��� )٢�<J3 +ور�,� �  ار���ء ه�ف �� Y$��% و��1ر �$�&�ژ7 ا?$
��$��ت� %�$&��

��$��ت ار���ء ه�ف �� IJK% ه�7 ،!�9"ا-] 
I$��ر �": ار7 )٢-�٧� %�$&��



:اهداف حوزه پژوهش)3

٣-�١( 8$R,� 7را�) %,وه>?  !"� �#
��$��ت ��� %�$&��

��$��ت �"! ��
#� ?<وه,% (�راJ3 7>�ت �"-��� )٣-�٢� %�$&��

٣-�٣( �$@� 0$�1 ���- ���1"L U�] ���/�، 77 وا3"ا�@Y"� %,�1$0 �@$� )٣-�٣ در ?<وه ���- ���1"L U�] ���/�، 77 وا3"ا�@Y"� %,در ?<وه 
�#
��$��ت �"! ��� %�$&��.

�Q-٣(7ز7 ه�7 !�ر:�+ �": ار�
��I-وه,% ��ا>? %���$�� روش(و�
�$��� �"ا7 -��>% و���&�  )�$��
  ه�ف �� IJK% ه$;K U^� ا

U$9$!ت ?<وه,@� ار���ء.ISIISIISIISI در و[�U و���



:اهداف حوزه پژوهش)3

�S-٣( ���-"� %��$JIK %و?<وه,% وا3"ا� U$I!�Y ت���  در ��&$�% 	
�@-��

U�N ار���ء ه�ف �� �$�Iر.

�W-از7 را+)٣� !�&�ر!��ل 
"��-@�7 و_"��&'"7 ���$��ت !I$�� ا-
��$��ت ��
#� در�"! � %�$&��. ��$��ت ��
#� در�"! � %�$&��.

 


#� در�"!  strokstrokstrokstrok �"!  ا-�از7 را+ ز�$�� در ��a&#�ت )٣-�٧��  
��$��ت� %�$&��.



اهداف حوزه كميته هاي كاربردي)4

�١-Q(  ��$I! searchsearchsearchsearch)%���,-در )دا  !"� �#
��$��ت ��� %�$&��

�٢-Q( ��$I! ل�
  دا-,���%( و	�ر3% دا	N�� %Jت در ���ت و[�U ار
��$��ت ��
#� �"!  در )... و��� %�$&��

�٣-Q(��$I!  7ر�RIو?�زال �@$� ه"? )%���,-در )دا   !"� �#
��  
��$��ت� %�$&��



اهداف حوزه كميته هاي كاربردي)4

�Q-Q( ��$I! �I3"� ت ���ن��$��ت ��
#� در�"! )دا-,���%( و���� 
%�$&��

�S-Q(��$I! درون -,"�� ا-�,�ر  !"I$دا-,'�ه �#
��$��ت ��� %�$&��.

�W-Q(��$I! ل�#L 7ز�
 U��
 )%<$J'-در ا +���1(  !"� �#
��$��ت ���  
%�$&��.



توسعه فعاليتهاي مركز در بيمارستانهاي آموزشي و درماني با هدف  
.تحقيقات باليني وارتقاءگسترش 

تعبين وضعيت:قدم نخستتعبين وضعيت:قدم نخست
عدم وجود پايگاههاي توسعه تحقيقات باليني):نا مطلوب(وضعيت موجود

راه اندازي پايگاههاي توسعه تحقيقات باليني يا رابط مركز: وضعيت مطلوب



مراحل اجرايي ودستيابي به هدف:قدم دوم 

مرحل

ه

منابع مورد نيازمسولان اجرايي وپيگيريمستندات

دكتر – دكتر دامن پاك ارائه پيشنهاد وپيش نويس وآيين نامه1

جندقي

جلسه مشترك

جندقي

دكتر دامن  -دكتر عادلي بررسي پيش نويس وآيين نامه2

پاك

جلسه مشترك

دكتر عادليتائيد اوليه پيش نويس3

ارسال پيش نويس نهايي وآيين نامه 4

به معاونت محترم آموزشي

ارسال نامه اداريدكتر عادلي

دكتر – دكتر دامن پاك برنامه عملياتي واجرايي برنامه5

جندقي

جلسه مشترك

دكتر دامن  -دكتر عادلي تاسيس پايگاه ياتعيين رابط 6

پاك

جلسه مشترك

دكتر عادليابلاغ



تاريخ اجراء:قدم سوم

ارائه موانع ومشكلات تاريخ اتمامتاريخ شروعمرحله

:در اجراء:در اجراء
125/4/9030/4/90

215/5/9020/5/90

315/5/9020/5/90

415/5/9020/5/90



ارزيابي نهايي:قدم چهارم

موارد موثرومثبت  و موانع و مشكلات  موجود در اجراارزيابينتيجه

)اجرا(مطلوب )اجرا(مطلوب

)عدم اجرا(نا مطلوب


